REPUBLIKA E SHQIPERISE

KRYEMINISTRIA

MINISTER SHTETI PER PUSHTETIN VENDOR
AGJENCIA PER MBESHTETJEN E VETEQEVERISJES VENDORE

Nr. prot. Tirang, mé__ . .2026

PROCES VERBAL

MBI VERIFIKIMIN E DOKUMENTACIONIT TE PARAQITUR NGA APLIKANTET
PER VENDIN VAKANT TE SHPALLUR NE DATEN 05.03.2026 NE FAQEN
ZYRTARE TE AMVV

Bazuar né rregulloren e brendshme t&é AMVV, neni 14 pika 14/7/a pér procedurat e pranimit né
puné, si dhe né manualin pér “Pércaktimin e rregullave, kritereve dhe procedurave pér shpalljen
vendeve vakante né administratén e AMVV-sé”, mbahet ky proges verbal sot, daté 24.03.2026
nga komisioni i ngritur me urdhér nr.24, daté 05.03.2026, protokolluar me nr. 138/1.prot, pér
progedurat e pranimit né pozicionin vakant, dhe pér té verifikuar dokumentacionin e paraqgitur
nga aplikantét né zyrén e protokollit t&¢ AMVV-sé, pér pozicionet té shpallur né fagen zyrtare
mé 05.03.2026.

DOKUMENTACIONI PER APLIKIM DHE SHQYRTIMI NGA KOMISIONI

Punémarrési éshté i detyruar t'i paragesé Punédhénésit dokumentet e méposhtme:

a) dokumentin e identitetit, ( fotokopje);
b) curriculum vitae,(CV);

c) librezén e punés;

d) déshmi penaliteti;

e) kérkesé e motivuar;

f) fotokopje té noterizuar té diplomés.

Komisioni pasi béri verifikimin e dokumentacionit té paragitur nga aplikantét dhe verifikoi
kérkesat e méposhtéme:

e TE jeté shtetas Shqiptar;

o Té keté zotési té ploté pér té vepruar;

e Té& zotérojé gjuhén shqipe, té shkruar dhe té folur;

e TE& jeté né kushte shéndetésore gé e lejojné té kryejé detyrén pérkatése;
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e Té& mos jeté i dénuar me vendim té formés sé preré pér kryerjen e njé krimi apo pér
kryerjen e njé kundérvajtjeje penale;

e Ndaj tij té mos jeté marré masa disiplinore, gé nuk éshté shuar sipas kétij ligji;

e Té plotésojé kérkesat e posagme pér nivelin e arsimit, pérvojés dhe kérkesat e tjera té
posacme pér kategoring, klasén, grupin dhe pozicionin pérkatés;

e TE& zotéroj gjuhén Angleze té folur dhe té shkruar.

Il. REZULTATET PER FAZEN E VERIFIKIMIT PARAPRAK

Komisioni njofton pér vazhdimin e konkurrimit né fazén e dyté té intervistimit té kandidatéve
me gojé.

Pér vendin vakant “Pérgjegjés” né Sektorin e Performancés, né Drejtoriné e Statistikés dhe
Performancés, 1 pozicion. Klasa e pages Il1-2, kané paraqitur kérkesén dhe dokumentacionin e
kérkuar prané protokollit té institucionit aplikantét:

1. Z.Etis Jareci;
2. Znj.Xhanina Llango.

I1l.  FUSHAT E NJOHURIVE, AFTESITE DHE CILESITE MBI TE CILAT DO TE
ZHVILLOHET INTERVISTA

Kandidatét do té vlerésohen né lidhje me:

1. Vendimi nr 227 daté 9.4.2024 “Pér organizimin dhe funksionimin e Agjencisé pér Mbéshtetjen
e Vetegeverisjes Vendore”
(Vendimi-227-date-9.4.2024-Per-organizimin-dhe-funksionimin-e-agjencise-per-mbeshtetjen-e-
vetegeverisjes-vendor.pdf);

2. Ligjinr 139 date 17.12.2015 “Pér veteqeverisjen vendore” (https://geverisjavendore.gov.al/wp-
content/uploads/2024/08/Ligji-nr.-139-date-17.12.2015-Per-veteqeverisjen-vendore.pdf);

3. Rregullore e Brendshme e AMVV
(https://geverisjavendore.gov.al/wp-content/uploads/2025/06/rregullorja-e-re-AMVV-
17.06.2025.pdf);

4. Raporti vjetor i AMVV, 2024
(https://geverisjavendore.gov.al/wp-content/uploads/2025/03/Raporti-vietor AMVV_-

2024 FINAL-1-1.pdf);

5. Njohuri mbi detyrat e sektorit té performancés:

a. Raporti vjetor i Sistemit t& Matjes sé Performancés
(https://geverisjavendore.gov.al/wp-content/uploads/2025/11/SMP-2024.pdf),
b. Metodologjia e SMP (https://geverisjavendore.gov.al/perfomanca-dhe-geverisja-e-

mire/raporte/smp-2025/)

c. Udhézimi i Pérbashkét nr 01 daté 11.07.2025
(https://geverisjavendore.gov.al/wp-content/uploads/2025/07/Udhezim-i-perbashket-
MF-MSHPV-granti-i-performances.pdf)

Bulevardi Zhan d’Ark, IshShtépia e Ushtarakéve, Kati VII, Tirané — Shqipéri

Web: www.qgeverisjavendore.gov.al


https://qeverisjavendore.gov.al/wp-content/uploads/2024/06/VENDIMI-227-DATE-9.4.2024-Per-organizimin-dhe-funksionimin-e-agjencise-per-mbeshtetjen-e-veteqeverisjes-vendor.pdf
https://qeverisjavendore.gov.al/wp-content/uploads/2024/06/VENDIMI-227-DATE-9.4.2024-Per-organizimin-dhe-funksionimin-e-agjencise-per-mbeshtetjen-e-veteqeverisjes-vendor.pdf
https://qeverisjavendore.gov.al/wp-content/uploads/2024/08/Ligji-nr.-139-date-17.12.2015-Per-veteqeverisjen-vendore.pdf
https://qeverisjavendore.gov.al/wp-content/uploads/2024/08/Ligji-nr.-139-date-17.12.2015-Per-veteqeverisjen-vendore.pdf
https://qeverisjavendore.gov.al/wp-content/uploads/2025/06/rregullorja-e-re-AMVV-17.06.2025.pdf
https://qeverisjavendore.gov.al/wp-content/uploads/2025/06/rregullorja-e-re-AMVV-17.06.2025.pdf
https://qeverisjavendore.gov.al/wp-content/uploads/2025/03/Raporti-vjetor_AMVV_-2024_FINAL-1-1.pdf
https://qeverisjavendore.gov.al/wp-content/uploads/2025/03/Raporti-vjetor_AMVV_-2024_FINAL-1-1.pdf
https://qeverisjavendore.gov.al/wp-content/uploads/2025/11/SMP-2024.pdf
https://qeverisjavendore.gov.al/perfomanca-dhe-qeverisja-e-mire/raporte/smp-2025/
https://qeverisjavendore.gov.al/perfomanca-dhe-qeverisja-e-mire/raporte/smp-2025/
https://qeverisjavendore.gov.al/wp-content/uploads/2025/07/Udhezim-i-perbashket-MF-MSHPV-granti-i-performances.pdf
https://qeverisjavendore.gov.al/wp-content/uploads/2025/07/Udhezim-i-perbashket-MF-MSHPV-granti-i-performances.pdf

d. Mekanizmi i Grantit bazuar né Performancé
https://qeverisjavendore.gov.al/perfomanca-dhe-geverisja-e-mire/granti-i-bazuar-ne-
performance/rreth-grantit/).

IV. MENYRA E VLERESIMIT TE KANDIDATEVE

Kandidatét do té vlerésohen né lidhje me dokumentacionin e dorézuar:
Kandidatét do té vlerésohen pér pérvojén, trajnimet apo kualifikimet e lidhura me fushén, si dhe
certifikimin pozitiv ose pér vlerésimet e rezultateve individale né puné né rastet kur procesi i gertifikimit
nuk éshté kryer. Totali i pikéve pér kété vlerésim éshté 30 pikeé.
Kandidatét gjaté intervistés sé strukturuar me gojé do té vlerésohen né lidhje me:

a) Njohurité mbi fushén e njohurive, aftésité, kompetencén né lidhje me pérshkrimin e pozicionit

té punés;
b) Eksperiencén e tyre té méparshme;

¢) Motivimin, aspiratat dhe pritshmérité e tyre pér karrierén.

Totali i pikéve pér kété vlerésim éshté 70 piké.

V. NJOFTIMI I INTERVISTES ME GOJE

Intervista do té zhvillohet ditén e premte, daté 27.03.2026 né adresén; Rruga “Mustafa
Matohiti”, Godina nr 4, pérbri Shkollés 9-vjecare “Kosova”, Tirané.

Pér pozicionin vakant “Pérgjegjés” do té zhvillohet intervista né ora 10:00.

Aplikantét do té njoftohen me email né adresat e tyre té dorézuara.

KOMISIONI

Gersi Cabiri Olta Caca Erlisa Labi
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