SKEDE INFORMUESE

Mundési pér aplikim té bashkive né 4 thirrjet pér propozime pér té promovuar baraziné
gjinore (CERV-2026-GE) nén programin CERV

Synimi i thirrjeve:

Synimi i thirrjeve eshte mbéshtetja, avancimi dhe zbatimi i politikave gjithépérfshirése pér
promovimin e gézimit t& ploté té t&€ drejtave nga graté, barazisé gjinore, pérfshiré balancén mes
jetés profesionale dhe asaj private, pagén e barabarté midis grave dhe burrave, fuqizimin e grave
dhe integrimin e perspektivés gjinore né t€ gjitha politikat dhe veprimet.

Fushat e veprimit té 4 thirrjeve:

Autoritetet kombétare, vendore dhe rajonale, partnerét socialé (pérfagésues t€ punémarrésve dhe
té€ biznesit), inspektoratet e punés, organet e barazisé¢ dhe organizatat e shoqéris€ civile, né
vecanti organizatat pér té drejtat e grave, si dhe aktoré té tjeré t€ interesuar, ftohen té paragesin
projekte né kuadér té katér prioriteteve t&€ méposhtme:

Thirrja 1 - CERV-2026-GE WORK-LIFE Mbéshtetja e balancés mes jetés profesionale dhe asaj
private, ndarja e barabarté e pérgjegjésive t&€ kujdesit, politikat migé€sore pér familjen né nivel
punédhénésish, si dhe vlerésimi i vendeve t€ punés né sektorin e kujdesit (

Thirrja 2 - CERV-2026-GE PAY-TRANSP-DIR Promovimi dhe mbéshtetja e zbatimit té
dispozitave t€ Direktivés pér Transparencén e Pagave dhe respektimi i1 parimit t€ pagés sé
barabarté pér puné t&€ barabarté dhe puné me vleré té barabarté.

Thirrja 3 - CERV-2026-GE EQUAL-PART-REP Mbéshtetja e pjes€marrjes dhe pérfagésimit té
barabarté t€ grave dhe burrave né vendimmarrjen ekonomike dhe politike.

Thirrja 4 - CERV-2026-GE GENDER-STEREO Luftimi 1 stereotipeve gjinore né¢ media dhe
reklamim.

Kush mund té aplikojé dhe c¢faré konsorciumi pranohet:

Aplikuesit duhet t€ jené bashki nga vendet e BE-s€ ose vendet e lidhura me programin CERV, ku
Shqipéria bén pjesé. Projektet mund té jené kombétare ose ndérkombétare.

Propozimet duhet t€ paragiten nga njé konsorcium me t€ paktén dy aplikanté (si subjekte
pérfituese; jo subjekte t€ lidhura dhe as partneré t€ asociuar), té€ cilét ploté€sojné kushtet e
méposhtme: Pérfituesit duhet t&€ jené subjekte publike ose organizata private, t€ themeluara
rregullisht né nj€ nga vendet e pranueshme, ose nj€ organizaté ndérkombétare.

Subjektet qé jané té orientuara drejt fitimit duhet t€ dorézojné aplikime né partneritet me
subjektete publike ose organizatat private jofitimprurése.



Kushte té tjera:

- Aplikanti kryesor (domethéné "Koordinatori / Lead") nuk mund t€ paragesé mé shumé se njé
aplikim né kété thirrje pér propozime, pér té€ gjitha prioritetet/temat. N€ rast t€ propozimeve té
shumta t€ paraqitura nga i njéjti aplikant kryesor, té gjitha propozimet do té refuzohen dhe nuk
do t& vlerésohen mé tej.

Aktivitete té pranueshme:

Ndértimi i kapaciteteve dhe trajnimi pér punédhénésit né sektorin publik dhe privat, né veganti
pér menaxherét e burimeve njerézore, lidhur me zbatimin e formave t€ punés miqésore pér
familjen dhe lejeve familjare pér grat€ dhe burrat, si dhe promovimin e té drejtave té
parashikuara né€ Direktivén pér Balancén Puné—Jeté dhe pérfitimeve té politikave miqésore pér
familjen né vendin e punés.

Zhvillimi dhe/ose ofrimi i aktiviteteve trajnuese dhe mbéshtetése té synuara pér burrat, n€ lidhje
me:

a) prindérimin, duke u fokusuar né afté€si, mbé&shtetje dhe angazhim me fémijét; ose

b) kujdesin afatgjaté pér personat né varési, duke u fokusuar né aft€si, mbéshtetje dhe angazhim
me pérfituesit e kujdesit, si dhe promovimin e pérfitimeve t€ ndarjes s€ barabarté t€ pérgjegjésive
té kujdesit ndérmjet grave dhe burrave.

Zhvillimi dhe zbatimi i1 programeve udhézuese dhe trajnuese, si dhe promovimi i praktikave té
mira dhe aktiviteteve t€ ndérgjegjésimit nga dhe pér partnerét social€é, me qéllim ndértimin e
kapaciteteve t& tyre pér zbatimin e parimit t€ pagés s€ barabarté pér puné t€ barabarté ose puné
me vleré t€ barabarté. Kéto pérfshijné zbatimin e sistemeve t€ vlerésimit dhe klasifikimit t&
vendeve t€ punés neutrale nga kéndvéshtrimi gjinor, vlerésimin e sistemeve ekzistuese té
vlerésimit t& punés dhe skemave t€ klasifikimit t€ pagave, si dhe forcimin e kapaciteteve pér
negociimin e pagé€s sé€ barabarté.

Zhvillimi dhe/ose organizimi i nismave t€ mentorimit, késhillimit, rrjetézimit dhe trajnimeve té
synuara pér grat€ kandidate politike dhe/ose pérfagésuese t&é zgjedhura, pérfshiré zhvillimin
dhe/ose zbatimin e programeve trajnuese dhe aktiviteteve t€ tjera pér ndértimin e kapaciteteve;
dhe/ose zhvillimi dhe/ose organizimi i1 trajnimeve mbi baraziné gjinore né politiké dhe
paragjykimet gjinore t€ pavetédijshme pér liderét politiké (gra dhe burra).

Périudha e zbatimit té projekteve:
Projektet duhet t&€ zhvillohen brenda periudhés nga 12 deri n€ 24 muaj (zgjatja e periudhés sé
zbatimit t€ projekteve jané t&€ mundshme, nése jané té justifikueshme).

Buxheti total i thirrjes:



Nr. | Temat Prioritare Buxheti total

1 CERV-2026-GE WORK-LIFE 7 milion euro
Mbéshtetja e balancés mes jetés profesionale dhe asaj private, ndarja e
barabarté e pérgjegjésive té kujdesit, politikat migésore pér familjen né
nivel punédhénésish, si dhe vlerésimi i vendeve té punés né sektorin e
kujdesit.

2 CERV-2026-GE PAY-TRANSP-DIR 5 milion euro
Promovimi dhe mbéshtetja e zbatimit t& dispozitave t€ Direktivés pér
Transparencén e Pagave dhe respektimi i parimit t&€ pagés s€ barabarté
pér puné té€ barabarté dhe puné me vleré€ té barabarté.

3 CERV-2026-GE EQUAL-PART-REP 6 milion euro
Mbéshtetja e pjesémarrjes dhe pérfaqésimit té barabarté té grave dhe
burrave né vendimmarrjen ekonomike dhe politike.

4 CERV-2026-GE GENDER-STEREO 5 milion euro
Luftimi i stereotipeve gjinore n€ media dhe reklamim

Cili éshté buxheti i thirrjes pér projekt:

Buxheti minimal pér njé projekt éshté 100,000 EUR dhe maksimal éshté 500,000 EUR. Thirrja
ka njé buxhet té pérgjithshém prej 23 milioné EUR, té cilat do té€ shpérndahen bazuar né
projektet e miratuara.

Si béhet aplikimi:

Pjesa A - Pérfshin informacionin administrativ mbi subjektet aplikuese (koordinatori, pérfituesit,
subjektet e lidhura dhe partnerét e asociuar), si dhe buxhetin e pérmbledhur té projektit.
Plotésohet drejtpérdrejt online.

Pjesa B — Pérshkrimi i veprimit qé éshté pjesa teknike e propozimit.

Pjesa C - pérmban té dhéna shtesé mbi projektin dhe kontributin e tij né treguesit kryesoré té
performancés (KPI) t€ programit t&€ BE-s€. Plotésohet drejtpérdrejt online.

Kur éshté afati i fundit:
Afati i fundit pér aplikim €shté mé& 28 Prill 2026, ora 17:00 (ora e Brukselit).

Linku i Thirrjeve:

https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/opportunities/portal/screen/opportunities/topic-
details/CERV-2026-GE-WORK-LIFE



https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/opportunities/portal/screen/opportunities/topic-details/CERV-2026-GE-WORK-LIFE?isExactMatch=true&status=31094501,31094502,31094503&callIdentifier=CERV-2026-GE&order=DESC&pageNumber=1&pageSize=50&sortBy=startDate
https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/opportunities/portal/screen/opportunities/topic-details/CERV-2026-GE-WORK-LIFE?isExactMatch=true&status=31094501,31094502,31094503&callIdentifier=CERV-2026-GE&order=DESC&pageNumber=1&pageSize=50&sortBy=startDate

https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/opportunities/portal/screen/opportunities/topic-
details/ CERV-2026-GE-PAY-TRANSP-DIR

https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/opportunities/portal/screen/opportunities/topic-
details/CERV-2026-GE-EQUAL-PART-REP

https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/opportunities/portal/screen/opportunities/topic-
details/CERV-2026-GE-GENDER-STEREO



https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/opportunities/portal/screen/opportunities/topic-details/CERV-2026-GE-PAY-TRANSP-DIR
https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/opportunities/portal/screen/opportunities/topic-details/CERV-2026-GE-PAY-TRANSP-DIR
https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/opportunities/portal/screen/opportunities/topic-details/CERV-2026-GE-EQUAL-PART-REP
https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/opportunities/portal/screen/opportunities/topic-details/CERV-2026-GE-EQUAL-PART-REP
https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/opportunities/portal/screen/opportunities/topic-details/CERV-2026-GE-GENDER-STEREO
https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/opportunities/portal/screen/opportunities/topic-details/CERV-2026-GE-GENDER-STEREO

